
令和 6 年 4 月 11 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所：　特定非営利活動法人HOPEA型事業所

実施日程： 毎週月曜日

実施した利用者の知識・向上に係る実施の概要：

インターネットで学ぶE-ラーニングを受講して

パソコンスキルを習得する。

利用者数：現在　１　名

＜目的＞

企業に就職するにあたって不可欠なPCスキルを

習得し、一般就労を実現する。

・利用者にとってのメリット：体調に合わせた受講時 ＜活動内容の追加コメント＞

間の調整が可能。体系的なPCスキルの習得。 受講講座名：E-ラーニングのMicrosoft Office

＜成果＞ Excel基礎/応用編。　終了後はWord基礎/応用編、

実施した結果： Power Point基礎/応用編へと順次段階を進めていく。

就労場面ですぐに役立つExcelの基礎を学ぶこと さらにタイピング講座でブラインドタッチの習得及び

MOS攻略問題システムでMicrosoft Office の資格取得

を目指す。

E-ラーニングは本人の体調に合わせて受講時間を調整できるので、自分のペースで学習が進められるの

が最大のメリットと言えます。講座内容が豊富な上に繰り返し聞けるので、当人の理解力に合わせながら体系

的なPCスキルの習得が可能です。今後ともE-ラーニング受講を継続し、就職に向けたスキルアップをめざし
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　　で、就労への明確な意識づけができた。　　　

 インターネットで学ぶE-ラーニングは、自分のペースで学習を進めながら就業で求められるスキルの習得を

体系的に出来るのが嬉しい。体調が不安なときは時間を短くしたり、調子のよいときはどんどん進めたりでき

る上に、分からないときは何度でも繰り返し聞くことができるので気持ちに余裕ができる。今やPCの技術は
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利用者の知識・能力向上に係る実施概要

就職には必須のものなので、この受講によって資格を取得し、就労の実現をめざしたい。

ます。これによって、連携先の企業での実習生としての受け入れ→就労の実現へと道をつなげていきます。
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